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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh secara parsial dan simultan dari pengaruh
kinerja keuangan terhadap Corporate Sosial Responsibility perusahaan pada Dinas Kesehatan Lubuk
Pakam Kabupaten Deli Serdang. Jenis penelitian ini adalah penelitian metode kuantitatif. Populasi
dalam penelitian ini adalah seluruh catatan kinerja keuangan dan kegiatan Corporate Sosial
Responsibility di Dinas Kesehatan Lubuk Pakam Kabupaten Deli Serdang, sampel dalam penelitian ini
diambil dari catatan kinerja keuangan dan kegiatan Corporate Sosial Responsibility . Sumber data
dalam penelitian ini adalah berasal dari website Dinas Kesehatan Lubuk Pakam Kabupaten Deli
Serdang dan laporan keuangan kegiatan CSR tahun 2021-2022 (annual report). Teknik pengumpulan
data dalam penelitian ini adalah dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian
ini adalah analisis regresi linier berganda, uji asumsi klasik dan uji hipotesis. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa secara parsial variabel Profitabilitas, leverage tidak berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Corporate Sosial Responsibility, sedangkan Kinerja Keuangan berpengaruh positif
dan signifikan terhadap Corporate Sosial Responsibility perusahaan Dinas Kesehatan Lubuk Pakam
Kabupaten Deli Serdang. Secara simultan variabel Corporate Sosial Responsibility yang diukur melalui
Profitabilitas, leverage, dan Kinerja Keuangan. HanyaKinerja Keuangan yang berpengaruh terhadap
Corporate Sosial Responsibility perusahaan.

Kata kunci: Kinerja Keuangan, Corporate Sosial Responsibility
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Abstract

This study aims to determine the partial and simultaneous influence of the influence of financial
performance on the company's Corporate Social Responsibility at the Lubuk Pakam Health Office,
Deli Serdang Regency. This type of research is quantitative method research. The population in this
study is the entire record of financial performance and Corporate Social Responsibility activities in
the Lubuk Pakam Health Office of Deli Serdang Regency, the sample in this study is taken from
records of financial performance and Corporate Social Responsibility activities. The source of data in
this study comes from the website of the Lubuk Pakam Health Office of Deli Serdang Regency and
the financial statements of CSR activities for 2021-2022 (annual report). The data collection technique
in this study is documentation. The data analysis techniques used in this study are multiple linear
regression analysis, classical assumption test and hypothesis test. The results of this study show that
partially the variables of Profitability, leverage do not have a positive and significant effect on
Corporate Social Responsibility, while Financial Performance has a positive and significant effect on
Corporate Social Responsibility of the Lubuk Pakam Health Office of Deli Serdang Regency.
Simultaneously Corporate Social Responsibility variables are measured through Profitability,
leverage, and Financial Performance. Only Financial Performance that affects the company's
Corporate Social Responsibility.

Keywords: Financial Performance, Corporate Social Responsibility

PENDAHULUAN

Dinas Kesehatan Lubuk Pakam adalah Pembangunan kesehatan di Kabupaten Deli
Serdang bertujuan untuk meningkatkan kesadaran, kemauan dan kemampuan hidup sehat
bagi setiap warga masyarakat agar terwujud derajat kesehatan yang setinggi-tingginya.

UU Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan pasal 17 ayat (1) menyebutkan bahwa
Pemerintah bertanggung jawab atas ketersediaan akses terhadap informasi, edukasi, dan
fasilitas pelayanan kesehatan untuk meningkatkan dan memelihara derajat kesehatan yang
setinggi-tingginya.

Dinas Kesehatan mempunyai fungsi pelaksana rumah tangga dibidang kesehatan,
pelaksana tugas perbantuan, dan tugas lain-lain yang diberikan oleh Kepala Daerah. Konsep
tanggung jawab sosial perusahaan secara umum diartikan sebagai kumpulan kebijakan dan
praktik yang berhubungan dengan stakeholder, nilai — nilai, pemenuhan ketentuan hukum,
penghargaan masyarakat, lingkungan serta komitmen dunia usaha untuk berkontribusi
dalam pembangunan secara berkelanjutan (Corporate Sosial Responsibility), dalam hal ini
CSR tidak hanya merupakan kegiatan kreatif perusahaan dan tidak terbatas hanya pada
pemenuhan aturan hukum semata.

CSR secara harifiah adalah respon sosial atau tanggung jawab sosial terhadap
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lingkungan sekitar yang dilakukan oleh sebuah perusahaan dalam bentuk berbagai
kegiatan. Kegiatan tersebut dapat dilakukan dalam berbagai bentuk, misalnya; menjaga
lingkungan sekitar perusahaan, membangun fasilitas umum, meningkatkan kesejahteraan
masyarakat sekitar, memberikan bantuan beasiswa kepada anak yang dirasa kurang
mampu, hingga memberikan bantuan dana untuk kesejahteraan masyarakat sekitar.

Kegiatan CSR yang baik adalah kegiatan yang terus berkelanjutan, dan efek positifnya
dapat langsung dirasakan oleh masyarakat. Sebagai salah satu program dalam rangka
mewujudkan Indonesia Sehat, Kementerian Kesehatan bekerjasama dengan Dunia Usaha
dalam menggalakkan kampanye program sehat lewat CSR di bidang Kesehatan.

Guna mendukung peningkatan kualitas manusia Indonesia, termasuk penguatan
struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing (khususnya di bidang farmasi
dan alat kesehatan), Kementerian Kesehatan telah menjabarkan Misi Presiden Tahun 2020
— 2024 yaitu meningkatkan kesehatan reproduksi, ibu, anak dan remaja, perbaikan gizi
masyarakat, meningkatkan pencegahan dan pengendalian penyakit, pembudayaan
GERMAS dan memperkuat sistem kesehatan.

Kementerian Kesehatan juga memberikan penghargaan kepada Dunia Usaha yang
telah berhasil melaksanakan kegiatan CSR bidang Kesehatan dalam program Kemenkes CSR
Awards yang dilaksanakan setiap dua tahun sekali. Program ini diharapkan dapat
meningkatkan partisipasi Dunia Usaha dalam mewujudkan rakyat Indonesia yang sehat,
makmur, dan sejahtera.

Sudah menjadi fakta bagaimana reaksi masyarakat sekitar muncul ke permukaan
terhadap perusahaan yang dianggap tidak memperhatikan lingkungan sekitar. CSR sebagai
sebuah gagasan menjadikan perusahaan tidak lagi dihadapkan pada tanggung jawab yang
berpijak pada single bottom line yaitu nilai perusahaan yang direfleksikan dalam kondisi
keuangannya saja. Akan tetapi tanggung jawab perusahaan harus berpijak pada triple
bottom lines yaitu tanggung jawab sosial perusahaan pada aspek sosial, lingkungan, dan
keuangan sehingga setiap perusahaan diwajibkan mengungkapkan informasi tentang
tanggung jawab sosial perusahaan atau CSR. P-entingnya CSR telah diatur dalam Undang-
Undang Perseroan Terbatas No.40 pasal 74 tahun 2007 di mana perusahaan yang
melakukan kegiatan usaha di bidang atau berkaitan dengan sumberdaya alam wajib
melakukan tanggung jawab sosial dan lingkungan.

Penelitian (Wijayanti et al, 2016) mengemukakan beberapa motivasi dan manfaat yang
diharapkan perusahaan dengan melakukan tanggung jawab sosial perusahaan yang
meliputi terhindarnya perusahaan dari reputasi negatif perusak lingkungan yang hanya

mengejar keuntungan jangka pendek tanpa memperdulikan akibat dari perilaku buruk
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perusahaan, kerangka kerja etis yang kokoh dapat membantu para manajer dan karyawan
menghadapi masalah seperti permintaan lapangan kerja di lingkungan di mana perusahaan
bekerja, mendapat rasa hormat dari kelompok inti masyarakat yang membutuhkan
keberadaan perusahaan khususnya dalam hal penyediaan lapangan pekerjaan dan perilaku
etis perusahaan aman dari gangguan lingkungan sekitar.

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka penulis mengambil judul penelitian
“Analisis Pengaruh Karateristik Perusahaan Dan Kinerja Keuangan Perusahaan Terhadap
Corporate Social Responsibility (CSR) Pada Dinas Kesehatan Lubuk Pakam Kabupaten Deli
Serdang”.

METODE PENELITIAN

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitaif. Jenis data dalam
penelitian adalah data kuantitatif. Menurut (Arikunto, 2018) data kuantitatif merupakan yang
berbentuk angka/ bilangan. Sesuai dengan kriterianya data kuantitatif bisa diolah, dianalisis
teknik perhitungan statistik/ matematika.

Teknik pengumpulan data penelitian adalah dengan metode dokumentasi. Sumber
data yang digunakan dalam penelitian ini adalah berasal dari website Dinas Kesehatan
Lubuk Pakam Kabupaten Deli Serdang dan laporan keuangan kegiatan CSR tahun 2021-
2022 (annual report). Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah model
analisis statistik dengan menggunakan regresi linier atau parsial dan regresi berganda.
Dalam analisis data, peneliti menggunakan Microsoft Excel dan SPSS 25,0 (Statistical

Program For Social Science).

HASIL DAN PEMBAHASAN
A. Hasil Uji Asumsi Klasik

1. Uji Normalitas
Menurut (Ghozali, 2022), uji normalitas bertujuan untuk menguji apakah dalam model
regresi, variabel pengganggu atau residual memiliki distribusi normal. Ada dua cara
untuk mendeteksi apakah residual berdistribusi normal atau tidak yaitu dengan uji
statistik.

2. Uji Multikolinearitas
Menurut (Ghozali, 2022), uji multikolonieritas bertujuan untuk menguji apakah model
regresi ditemukan adanya korelasi antar variabel bebas (independen). Model regresi

yang baik seharusnya tidak terjadi korelasi di antara variabel independen.
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3. Uji Heteroskedastisitas
Uji Heteroskedastisitas yaitu pengujian yang digunakan untuk mengetahui adanya
ketidaksamaan variance dari residual untuk semua pengamatan pada model regresi.
Jika varians dari residual satu pengamatan ke pengamatan lain tetap, maka disebut
homoskedastisitas dan jika berbeda disebut heteroskedastisitas. Model regresi yang
baik adalah yang homoskedastisitas atau tidak terjadi heteroskedastisitas. Metode
yang digunakan untuk menentukan ada tidaknya gejala heteroskedastisitas adalah
melalui grafik plot antara nilai prediksi variabel terikat (ZPRED) dengan residualnya
(SRESID) serta Uji Glejser. Ada tidaknya gejala heteroskedastisitas dapat diketahui
dengan dua hal, antara lain :
- Jika pencaran data yang berupa titik-titik membentuk pola tertentu dan

beraturan, maka terjadi masalah heteroskedastisitas.
- Jika pencaran data yang berupa titik-titik tidak membentuk pola tertentu dan
menyebar diatas dan dibawah sumbu Y, maka tidak terjadi masalah

4. Variabel Profitabilitas
Hasil uji mendapatkan nilai variabel Profitabilitas memiliki nilai koefisien beta - 0,193
dengan nilai sig 0,506 > nilai alpha 0,05. Berdasarkan hasil tersebut nilai sig dari
variabel Profitabilitas memiliki nilai lebih besar daripada nilai alpha, maka dapat
disimpulkan bahwa hipotesis pertama ditolak.

5. Variabel Leverage
Hasil uji mendapatkan nilai variabel Leverage mempunyai nilai koefisien beta sebesar
- 1,975 dengan nilai signifikansi sebesar 0,140 > nilai alpha 0,05. Berdasarkan hasil
tersebut menunjukkan bahwa nilai signifikansi variabel Leverage memiliki nilai lebih
kecil dari nilai alpha yang berarti hipotesis kedua ditolak.

6. Variabel Kinerja Keuangan
Variabel Size mempunyai nilai koefisien beta sebesar 0,461 dengan nilai signifikansi
sebesar 0,002 < nilai alpha 0,05. Berdasarkan hasil tersebut menunjukkan bahwa nilai
sig dari variabel Kinerja Keuangan lebih kecil daripada nilai alpha, maka dapat

disimpulkan bahwa hipotesis ketiga diterima.

B. Pengaruh Profitabilitas pada CSR
Hasil pengujian hipotesis pertama pada variabel X1 (Profitabilitas) terhadap variabel
Y (Pengungkapan CSR) yang merujuk pada tabel 4.5 hasil uji t tampak nilai uji t variabel
Profitabilitas berskor 0.506 yang menunjukan tingkatan kesalahan lebih dari 0.05 yang
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bermakna bahwa variabel Profitabilitas tidak memberi pengaruh pada pengungkapan
CSR.

C. Pengaruh Leverage pada CSR
Hasil pengujian hipotesis ketiga pada variabel X2 (Leverage) terhadap variabel Y
(Pengungkapan CSR) yang merujuk pada tabel 4.5 hasil uji t tampak nilai uji t
variabel Leverage berskor 0.140 yang menunjukan tingkatan kesalahan lebih dari 0.05
yang bermakna bahwa variabel profitabilitas tidak memberi pengaruh pada
pengungkapan CSR.

D. Pengaruh Kinerja Keuangan pada CSR
Hasil pengujian hipotesis kedua pada variabel X3 (Kinerja Keuangan) terhadap variabel
Y (Pengungkapan CSR) yang merujuk pada tabel 4.5 hasil uji t tampak nilai uji t variabel
Kinerja Keuangan berskor 0.002 yang menunjukkan tingkatan kesalahan kurang dari
0.05 yang bermakna bahwa variabel Kinerja Keuangan memberi pengaruh pada

pengungkapan CSR .

SIMPULAN
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Profitabilitas, Leverage dan
Kinerja Keuangan terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) pada Dinas Kesehatan
Lubuk Pakam Kabupaten Deli Serdang. Sampel penelitian ini berjumlah 47 data kegiatan
keuangan CSR perusahaan dan analisis dilakukan menggunakan uji regresi linier berganda.
Berdasarkan data yang dikumpulkan dan hasil pengujian yang telah dilakukan sebelumnya,
dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:
1. Profitabilitas tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) pada
Dinas Kesehatan Lubuk Pakam periode 2021-2022.
2. Leverage tidak berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) pada Dinas
Kesehatan Lubuk Pakam periode 2021-2022.
3. Kinerja Keuangan berpengaruh terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) pada
Dinas Kesehatan Lubuk Pakam periode 2021-2022.
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